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Premessa

La presente relazione viene redatta da provinceneuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: ‘dd@csmi sanzionatori e premiali relativi a regioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2,17&6edella legge 5 maggio 2009, n. 42", al fine di
garantire il coordinamento della finanza pubblitaispetto dell'unita economica e giuridica della
Repubblica e il principio di trasparenza delle diexii di entrata e di spesa.

L’art. 4-bis del D. Lgs. n. 149 del 6 settembre P0drticolo inserito dall’'art. 1 bis , comma 3, del
D.L. 10 ottobre 2012 n. 174, convertito con modifioni , dalla legge 7 dicembre 2012 n. 213
dispone quanto segue:

“ 1. Al fine di garantire il coordinamento della finanpaibblica, il rispetto dell’unita economica e
giuridica della Repubblica e il principio di traspanza delle decisioni di entrata e di spesa, le
provincie e i comuni sono tenuti a redigere unar@ne di inizio mandato, volta a verificare la
situazione finanziaria e patrimoniale e la misuelihdebitamento dei medesimi enti: che il Comune
e tenuto a redigere una Relazione di Inizio Mandaitia a verificare la situazione finanziaria e
patrimoniale e la misura dell'indebitamento dell'ten

2. La relazione di inizio mandato, predisposta desponsabile del servizio finanziario o dal
segretario generale, € sottoscritta dal presidedga provincia o dal sindaco entro il novantesimo
giorno dall'inizio del mandato. Sulla base dellsuitanze della relazione medesima, il presidente
della provincia o del sindaco in carica, ove ne SsnNo | presupposti, possono ricorrere alle
procedure di riequilibrio finanziario vigenti

| riferimenti normativi e contabili
La normativa

Visto I art. 4 bis del D.Lgs. 149/2011;

Considerato I'obbligo di redigere la relazione di inizio marndavolta a verificare la situazione
patrimoniale e finanziaria del’Ente nonché l'ind@mento in essere;

Considerato che il bilancio di previsione per I'esercizio 20&%tato approvato il 28 DICEMBRE
2018 con deliberazione del Consiglio Comunale ne2@cutiva a termini di legge;

Consideratoche il rendiconto di gestione per I'esercizio 2@18ato approvato il 15 aprile 2019 con
deliberazione del consiglio Comunale n. 10, eseauwitermini di legge;

Consideratoche in data 17 giugno 2019 e stata effettuatatdica straordinaria di cassa prevista
dall’ Articolo 224 del TUELche cosi recita “Si provvede a verifica straordmai cassa a seguito del
mutamento della persona del sindaco, del presidiatii@ provincia, del sindaco metropolitano e del
presidente della comunita montana. Alle operazitbwierifica intervengono gli amministratori che
cessano dalla carica e coloro che la assumonohaoihsegretario, il responsabile del servizio
finanziario e I'organo di revisione dell'ente.”
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| riferimenti contabili

Visti i seguenti documenti contabili:

relazioni degli organi di revisione contabilerite ai bilanci di previsione degli ultimi treesizi;
relazioni degli organi di revisione contabilgerite ai rendiconti degli ultimi tre esercizi;
certificazioni relative al rispetto degli obigttdi pareggio di bilancio degli ultimi tre esezci
elenco dei residui attivi e passivi distinti @@mo di provenienza,

delibere dell'organo consiliare n. 8 del 28.@4.2, n. 11 del 27.07.2018, n. 22 del 30.07.2019,
riguardanti la ricognizione sullo stato di attuamalei programmi e dei progetti e di verifica della
salvaguardia degli equilibri di bilancio ai senslil@rt. 193 del T.U.E.L. degli ultimi tre esercjzi

La deliberazione della Giunta Comunale n. 35 dedB@019 di verifica dello stato di attuazione
dei programmi;

la tabella dei parametri di riscontro della aiione di deficitarieta strutturale allegata adjiinui
tre rendiconti approvati (Osservatorio sulla Fireaaza Contabilita degli Enti Locali del Ministero
dell'Interno, in data 20 Febbraio 2018)

inventario generale dell’Ente;

nota informativa contenente la verifica dei diieel dei debiti reciproci tra ente locale e sagiet
partecipate allegata al rendiconto 2018 (art.6,rnam d..95/2012);

ultimi bilanci di esercizio approvati degli orgami partecipati allegati al rendiconto 2018;
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PARTE | — DATI GENERALI

1.1  Popolazione residente

al 31/12/2018: 413

al 31/05/2019: 412
1.2  Organi politici
GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco ANDRIANO Marco 27.05.2019
Vicesindaco STRALLA Angela 03.06.2019
Assessore BURDIZZO Franco 03.06.2019
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo In carica dal
Z\fgﬂj;tee)de' Consiglio | ANDRIANO Marco 27.05.2019
Consigliere BURDIZZO Franco 27.05.2019
Consigliere MAZZARELLO Massimo 27.05.2019
Consigliere MOLINARI Chiara 27.05.2019
Consigliere STRALLA Angela 27.05.2019
Consigliere LIBERINO Silvia 27.05.2019
Consigliere GILARDI Giancarlo 27.05.2019
Consigliere CONTERNO Andrea 27.05.2019
Consigliere CORINO Giovanni 27.05.2019
Consigliere CARBONE Milena 27.05.2019
Consigliere CASSINO Elena 27.05.2019
Siscom S.P.A. Pag. 6 di 39




Relazione di Inizio Mandato 2019

Le linee programmatiche di mandato sono state ptateed approvate dal Consiglio Comunale con
delibera n. 27 del 30 luglio 2019 ed abbraccian@amo temporale quinquennale (2019/2024) sulla
base del programma amministrativo di seguito rgtort

PROGRAMMA ELETTORALE

INFORMAZIONE

Il cittadino dovra essere informato il piu possbdu tutte le attivita comunali, bandi pubbilici,
richieste danni, ecc.. Per far questo, porremoiqudate attenzione all’'utilizzo delle bacheche
esistenti ed eventualmente ne inseriremo di nuMetteremo altri canali di informazione a
disposizione del cittadino tra cui:

Utilizzo del sito Internet, social media e strumeattacei piu adatti alle persone anziane
per comunicare lo stato avanzamento delle opegervizi per i cittadini, numeri utili,
orari, le principali attivita realizzate dalle asgzioni presenti nel comune e tutto quanto
potra essere utile per far si che ogni roddineseastantemente informato su quello che
succede all’interno del suo comune. La distribugiael supporto cartaceo verra nei
luoghi di maggior frequentazione (Chiesa, circéomacia, ristoranti, posta), mentre per
gli anziani e per coloro che per varie ragioni EW$SON0 spostarsi, verra consegnato
direttamente a casa dall’Amministrazione Comunale.

Un sito internet aggiornato settimanalmente, catén oltre alle attivita del comune,
informazioni sul mondo che ci circonda; verra ato/un servizio mail attraverso il quale
ogni cittadino potra essere parte attiva dell’Amistimzione Comunale comunicandoci in
tempo reale problematiche, critiche, domande. $trmoobiettivo finale & quello di far si
che un giorno, ogni cittadino di Roddino, possafuste di tutti i servizi che il web
permette.

SERVIZI AGLI ANZIANI

Dare un concreto sostegno agli anziani con diffecaklla mobilita, attivando in primo luogo un
servizio di auto/bus navetta gratuito, utilizzalaleneno nel periodo invernale per recarsi almers un
volta a settimana a Dogliani o Monforte per il nagec Istituire in collaborazione con I'Unione dei
Comuni un servizio che possa consentire agli andiapostarsi ad Alba per visite, prelievi nei tten
ASL e un dovere cui dobbiamo adempiere al piu pregér salvaguardarne la dignita.
Contestualmente troveremo il modo di comunicamadalo puntale le modalita per l'usufruizione di
guesto ed altri servizi.

Per questa attivita si cerchera di instaurare ureitg rapporto con i paesi confinanti, con gli
assistenti sociali presenti sul territorio.

Si cerchera un coinvolgimento sempre maggiore @egliani in attivita socialmente utili trovando
anche momenti di aggregazione e di incontro figeleerazioni.

SERVIZI PER LE FAMIGLIE

Abitare Roddino e una scelta del cuore. Questa amtrazione si propone di agevolarne la scelta. Il
mantenimento degli attuali servizi € fondamentala,dobbiamo lavorare per svilupparne dei nuovi.
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Faremo il possibile per riattivare il servizio dcampagnamento per i bambini della scuola materna.

RODDINO PULITA

La gestione dei rifiuti € una priorita ambientale de salute pubblica che la prossima
Amministrazione Comunale vuole continuare e, oeepgssibile, migliorare attraverso attivita di
sensibilizzazione. Va riconosciuto merito alle amistrazioni comunali precedenti ed ai Cittadini
per laRACCOLTA DIFFERENZIATA che e gia presente nel nostro comune da diversicamn
discreti risultati. L’obiettivo e quello di increm&@&re maggiormente la raccolta differenziata
portandola ad una percentuale che permetta la RIDNE dei COSTI DI SMALTIMENTO. Questo
implichera una maggiore collaborazione con orgamn#inistrativi che stanno al di sopra del
Comune stesso, quali Unione dei Comuni, Provindiegione.

| siti di raccolta, molte volte utilizzati come deriche a cielo aperto, verranno tenuti sotto
controllo attraverso una nuova rete di telecameretecnologia Wi-Fi

Per sensibilizzare la popolazione, in particoladmbgiovanissimi, verranno organizzate giornate
informative dove i partecipanti, oltre ad essenfermati sull’argomento rifiuti, saranno parte \ai
per la pulizia di siti, quali strade, sentieri, za, definiti volta per volta.

Analizzeremo posizione degli attuali punti di ralta, verificheremo se é adeguata (per esempio
riteniamo sbagliata quella sita in piazza del co@)@nprovvederemo a renderle piu accessibili, meno
visibili e piu gradevoli alla vista.

EFFICIENZA MACCHINA COMUNALE

Le linee politiche con cui intendiamo dare effi@aed efficienza alla macchina comunale saranno
basate sostanzialmente su critenindiritocraziaedincentivazione alla produttivita deservizi. A tal
fine proponiamo di:

» valorizzare tutte le cariche presentinel’Amministrazione comunale; finalmente agli
assessori spettera la responsabilita di alcunissseati, in modo tale che i cittadini
potranno far riferimento a tutta I'amministraziom@on esclusivamente al Sindaco;

» attivare l'inserimento sul territorio tramite comzone di una persona automunita che
possa prendersi cudell’arredo urbano e del mantenimento del decoro phoblico;

e cambiare e migliorare rapporti ed equilibri con 'Unione dei Comuni ponendosi
I'obiettivo di essere componente attiva con pagnda. La collaborazione con la Pro Loco,
con la Biblioteca, con I'associazione Alpini e l@t@zione Civile avra I'obiettivo di unire
la nostra comunita e ottenere insieme dei risudiatiora migliori di quelli preventivati.

* avviare unprocesso di razionalizzazione del patrimonio di prprieta del comune
tramite inventario dei materiali, dei mezzi e Idinduazione del loro stato funzionale.

L’eventuale collaborazione con la lista di minorasara I'acceleratore di risultati che la comunita
Si aspetta.

CIMITERO COMUNALE

Analisi e rilievo della situazione attuale valutand I'ampliamento con annesse migliorie
all'ingresso principale e nel primo giardino intern
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VIDEOSORVEGLIANZA

Installazione, agli ingressi del Paese e delleibraznelle zone di raccolta rifiuti, di videocareer
di sicurezza: attraverso la rete internet Wi-Fvégie videocamere trasmetteranno continuamente
immagini ad un’apparecchiatura di registraziondailteta all'interno del palazzo comunale. Ogni
sito coperto da videocontrollo dovra essere segmatan appositi cartelli informativi. L’obiettivoid
guesto progetto sara la tutela di tutti i cittadienza intaccare in alcun modo la loro privacy.

ILLUMINAZIONE PUBBLICA

Ci proponiamo di completare 'adeguamento dellfilinazione pubblica: I'obiettivo sara quello di
sostituire tutti i corpi illuminanti ancora obsalebn armature stradali con ottiche performanti e
lampade ad alta resa, abbinando un sistema dogesdtiel flusso luminoso che permettera di ridurre
al minimo l'intensita luminosa lungo le strade retire con minor traffico; questa tecnologia si
traduce in minor consumo di energia elettrica, egnentemente minor spese per il comune e fondi
disponibili per altra attivita.

Questo investimento é perfettamente in sintonialeauove direttive della Regione Piemonte in
materia di Abbattimento dell'Inquinamento LuminasRisparmio Energetico attraverso I'utilizzo di
apparecchiature ad alta efficienza. In linea ccenti gia iniziato dalla precedente amministrazione
completeremo il lavoro iniziato anni fa eliminandmali inutilizzati.

TURISMO — COMMERCIO

Parlare di sviluppo economico di Roddino pud semgbemasi uno scherzo ma noi crediamo sia
possibile anche questo puntando principalmenta 8HLLEZZA del Paesaggio, sul decoro urbano
e sulle risorse umane che gia operano sul tewitdbion ci stancheremo mai di dire che Roddino ha
nelle persone che lo abitano la risorsa principBla. i punti principali:

» Valorizzazione del nostro paesaggio, rendendolessibile al pubblico, per far si che
chiunque possa godere dello spettacolo che il mpstese puo garantire creando nuovi punti
di vista come la Panchina gigante in paese, ripasto il giardino botanico pensato e
costruito con merito dalla precedente amministraima poco valorizzato e mantenuto.

* Roddino ha nel paesaggio e nel lavoro delle perkorisorsa piu grande: cantine, laboratori
artigianali attivita di ricezione, ristoranti peuesto motivo avremo il dovere di creare nuovi
punti di vista panoramici anche fuori Roddino centireando nuovi circuiti e/o integrando
quelli esistenti.

* Ripristino e rinnovamento delle due aree verdi s pressi del cimitero: in particolare
ripristino delle recinzioni (attualmente pericolpsedella Fontana San Lorenzo.

* Ripristino delle recinzioni presso il giardino bioizo attualmente pericolanti e pericolose per
gli utenti.

» Valorizzazione del nostro concentrico con il rinnogell’arredo urbano (gia iniziato per
iniziativa privata e della pro loco) per arrivard atilizzarlo saltuariamente come area
fieristica per la promozione dei prodotti tipicchdi e la promozione delle aziende produlttrici,
come area per eventi musicali e di spettacoli @draltre attivita aggregative, integrando in
guesto contesto la Pro Loco, Alpini, Bibliotecarddio sociale.

* Rinnovo delle aree verdi attrezzate con un occhioigliardo per i bambini, inserendo
giostrine per il loro intrattenimento. Maggior sige con i comuni limitrofi, associazioni
turistiche quali Turismo in Langa, Bar To Bar par arrivare turisti Roddino anche solo per
una passeggiata. L’Amministrazione sara a complétposizione di tutte le persone che
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possiedono un’attivita turistico-ricettiva; cerceéero di collaborare al massimo con l'unione
dei comuni di Langa e del Barolo, con I'Ente Turisenl’'Ente Fiera della Citta di Alba, per
far si che anche il nostro piccolo paese vengaitosa tutti gli itinerari proposti ai turisti di
Langa e Roero.

CULTURA — SPORT

» Sferisterio: Analisi dello stato attuale, verifickeo la possibilita dell’affiliazione ad una
societa sportiva, faciliteremo ve ne fosse la ki la nascita di una nuova anche
confrontandoci con i paesi limitrofi. Nel caso rafosse nessuna possibilita di riattivare
le attivita del Pallone elastico ci riserveremaidonvertire la struttura per altre attivita.

e Associazioni: questa amministrazione si proporeotiaborare con le associazioni locali
collaborando attivamente alle manifestazioni estst facilitando la nascita di nuove.
Cultura, attenzione ai giovani e degli anziani sdréentro delle nostre attenzioni.

* Biblioteca: Potenziamoneto e riqualificazione d&lv&zio in accordo con i volontari.

FRAZIONI
Particolare attenzione sara data alle frazionndstro Paese:

» Analisi dell'illuminazione pubblica delle frazioriin accordo con gli abitanti valuteremo
I'installazione di lampioni stradali dove non fosssufficienti;

* Grande attenzione alla manutenzione delle strade;

* Analisi dello stato delle attuali strade comunalugali.

LAVORI PUBBLICI E PROGETTI

Sul territorio ci si propone di completare le remdasfaltature delle strade di collegamento alle
abitazioni abitate. Realizzazione di opere atteoatrasto delle frane, maggior controllo sulle eper
e/o modifiche di colture che possono modificarestiato idrogeologico di campi e strade. Alcune
delle opere sulle quali rivolgeremo la nostra jpdaitie attenzione sono:

* Miglioramento del decoro urbano di via Monfortendiresso del paese, il vero biglietto da
visita ed orgoglio per privati cittadini ed esertten

* Pulizia e sabbiatura dei vecchi muri in pietraidia del concentrico.

* In linea con la vecchia amministrazione ci propomadi finire il manto in porfido del
concentrico.

» Analisi strutturale dell’edificio definito “ex scley, progetto per il innovamento e recupero
del salone polifunzionale che al momento risultégs¢@nte anche per difetti del manto in
porfido installato nella piazza davanti alla farmaac
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1.3  Struttura organizzativa
Organigramma: indicare le unita organizzative dellente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Segretario Comunale: VUILLERMOZ Dott.ssa Susannaanvenzione con i Comuni di Monforte
D’Alba, Barolo, Novello e Sinio per n. 3 ore seitinali — Comune capo convenzione: Monforte
D’Alba

REQUISITI PER
CATEGO- | POSIZIONE PROFILO LA.CCESSO NOMINATIVO
N. N. RIA ECONOMI- | PROFESSIONA DALL'ESTERNO ATTUALE
ORD | POSTI GIURIDICA CA LE O PER LA OCCUPANTE DEL
SELEZIONE POSTO
INTERNA
AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI GENERALI
ISTRUTTORE Diploma di scuola media Posto vacante a seguito|di
1 1 C c2 superiore mobilitd volontaria daf
P 15.09.201
AREA TECNICO - MANUTENTIVA
ISTRUTTORE Diploma di scuola media
2 1 C C1 TECNICC superior Posto vacante

Numero posizioni organizzative:

I Comune di Roddino € associato all’Unione di CaoirfiColline di Langa e del Barolo” la
guale svolge per conto dei comuni associati tetfehzioni fondamentali previste dall’art. 14, @. 2
del D.L. 78/10 e smi fatta accezione per quelleiom che la Regione Piemonte affida ad altri ambit
oltre alle funzioni anagrafe e stato civile;

A segquito trasferimento all’Unione parte dei Comassociati delle funzioni di cui sopra,
I'Unione, con deliberazione della Giunta n. 90 atad15.12.2016 ha modificato I'articolazione delle
aree 0 unita organizzative previste nella propgnattsira tramite variazione dell’art. 7, comma 4 de
proprio regolamento sull’ordinamento generale deffici e dei servizi;

'assetto organizzativo dell’'Unione, derivante dalima variazione dell’art. 7, c. 4, del proprio
regolamento generale degli uffici e dei servizettfata con deliberazione della giunta dell’'uniane
117 in data 28.12.2017 e il seguente:

AREA SERVIZIO SOGGETTO ENTE DI PROVVEDI
TITOLARE DI |PROVENIEN | MENTO
POSIZIONE ZA
ORGANIZZAT
IVA
AREA Decreto del
PERSONALE, Servizio personale, Vuillermoz Segretario |Presidente n. 2

CONTRATTI E Contratti dell’Unione e

PROTEZIONE Servizio protezione civile Dr.ssa Susanna dell'Unione in data
11.01.2018
CIVILE
ECONOMICA/FI |Servizio finanziario com Brovia M Decreto  de
NANZIARIA PER |definito dal D. Lgs.267/00 Raffaella. Barolo Presidente
L'UNIONE E PER |dal Regolamento ( dell’Unione n,
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| COMUNI contabilita per i comur 5/2015
ASSOCIATI associati

Servizio finanziario com

definito dal D. Lgs.267/00

dal Regolamento (

contabilita per I'Unione

Gestione entrate tributarie
TRIBUTI PER servizi fiscali per I'Unione _ Decreto  de
L'UNIONE E PER Grinzane Presidente

Gestione entrate tributarie

Bugnella Rosalbac

| COMUNI HOTIE . ! avour dell’Unione n,
ASSOCIATI servizi fiscali per i comur 6/2015
associa
SEGRETERIA E |Segreteria e servizi gener
ALTRI SERVIZI per I'Unione Decreto  de
GENERALI PER Conterno LuiginaMonchiero Presidente
1 g H H
L'UNIONE E PER Segreteria e Servizi gener de" Unione n.
| COMUNI per i comuni associati 712015
ASSOCIATI
PIANIFICAZION Servizio urbanistica € Bfecsr%tgnte e
E URBANISTICA L . Borello Riccardo| Roddi N
ED EDILIZIA edilizia privata dell’'Unione n|
1/201¢
CENTRALE
UNICA DI
COMMITTENZA,
SERVIZI Centrale unica 4 Decreto  de|
PUBBLICI : . )
committenza e lavo . . . |Grinzane Presidente
LOCALI DI .- s Faveria Giorgio o
pubblici  dell’'Unione ¢ Cavour dell’Unione n,
INTERESSE Servizio ambiente 1/2018
GENERALE DI
AMBITO
COMUNALE E
AMBIENTE
Servizio ambiente e ar
protette di rilievo local
Servizi pubblic
Catastc
Sportello unico per | Decreto  de
CATASTO E attivita produttiv( Bruno Sergio Monforte Presidente
SUAP P 9 d’Alba dell’Unione n,
Commissione locale per 3/2015
paesaggic
Polizia locale Unione diDecreto  de
POLIZIA . . : . . [comuni Presidente
MUNICIPALE Polizia amministrativ lannitello Flavio “Colline dildellUnione n.
Polizia commerciale Langa e deg20/2014 e n
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Barolo” 18/201!
Servizi trasporto scolasti
Servizio refezione scolasti
ASSISTENZA Servizio assistenza per
SCOLASTICA E |autonomie e assistenz _ Decr%to de
ATTIVITA 3‘Uﬂn't '|?CUO|a1 mater olla Sandra gg\r/‘gl‘j‘fe Zéﬁ%neiggz .
urante il traspor |
SOCIALI — = : 34/2016
Servizi sociali in materia (
politiche giovanili e per g
anziani per i comur
associat
TURISMO, Informatizzazione egli
INFORMATIZZA |uffici e delle attivita deg
ZIONE E enti associa
TENUTA DEI - .
REGISTRI DI Ejrrci)srzgizmne e servi
POPOLAZIONE E
COMPITI IN
MATERIA DI
SERVIZI
ANAGRAFICI Decreto de
NONCHE" IN Monforte Presidente
MATERIA DI Bonino Adriana |, N
d’'Alba dell’lUnione n.
SERVIZI 33/2016
EII_EELI-II-E%EARLCI:IZI Servizio anagrafe
O DI FUNZIONI elettorale, statistica e leva
DI
COMPETENZA
STATALE,
SERVIZI IN
MATERIA
STATISTICA E
LEVA
TENUTA DEI
REGISTRI DI
STATO CIVILE Decreto de
NELL'ESERCIZI Servizio stato civile Bertola Verduno Presidente
O DELLE Gianfranco dell’lUnione n.
FUNZIONI DI 35/2016
COMPETENZA
STATALE
Decreto de
EDILIZIA Edilizia scolastica Surra Patrizia Monforte Presidente
SCOLASTICA d’'Alba dell’'Unione n.
11/201¢
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A segquito del trasferimento all’Unione di tutteflamzioni fondamentali previste dall’art. 14,
comma 27 D.L. 78/2010 é stata confermata I'artiriolee delle aree del Comune di Roddino nei
termini che seguono:

Area Personale:comprendente il servizio personale, 'anticorrugieria trasparenza — Responsabile
VUILLERMOZ Dott.ssa Susanna — Segretario Comunale

Area Amministrativa, Tecnico manutentiva, Patrimonio e Lavori Pubblici: comprendente i
servizi generali, viabilita, demanio, patrimoni@nszi residuali non di competenza dell’'Unione,
rapporti con I'Unione per le funzioni trasferitdcResponsabile MANERA Luciano - Sindaco.

Dato atto che il Sindaco con propri decreti nun@drie 02 del 25/01/2016 ha attribuito la titolarita
delle posizioni organizzative delle aree di cuirsop

Numero totale personale dipendente:

a seguito del trasferimento per mobilita esternseasi dell’art. 30, del D. Lgs. n. 165/01 e
smi, della dipendente a tempo pieno e indetermjisagara Patrizia Deabate, in servizio presso il
Comune di Roddino con qualifica di istruttore amistirativo, categoria C, posizione economica
C2 da questo ente al Comune di Alba con decorrébz39.2015 giusta autorizzazione della
Giunta Comunale con deliberazione n. 38 del 030&2il Comune di Roddino non dispone di
dipendenti in pianta organica e si avvale, peurnzionamento degli uffici, di collaborazioni
esterne ai sensi dell’art. 1, comma 557 della |&ffE2004 utilizzando dipendenti provenienti
da altri comuni;

1.3.1 Presa d’atto della situazione degli agenttaiaili

CONTERNO Laura, ,e.mail ragioneria@comune.roddino.cp.ittel. 0173794133,
dipendente del Comune di Monforte D’Alba in qualiidstruttore Direttivo Contabile, Cat.
D P.E. D.4, utilizzata dal Comune di Roddino aissestell'art. 1 comma 557 Legge n.
311/2004 per n. 7 ore settimanali, nominata econ@umunale con deliberazione della
Giunta Comunale n. 68 del 30.12.2015 ed agenteaboatper I'attivita inerente il servizio
amministrativo con deliberazione della Giunta Coalem. 69 del 30.12.2015.

1.4  Condizione giuridica dell’Ente

L'insediamento della nuova amministrazione providaeslezioni del 26.05.2019.

1.5 Condizione finanziaria dellEnte

L’entenon hadichiarato il dissesto finanziario, nel periodd mk@ndato precedente, ai sensi dell’art.
244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai seshali’art. 243- ter, 243 — quinques del TUOEL e/o
del contributo di cui all'art 3 bis del D.L. m 124/12, convertito nella legge n. 213/2012;

L’ente ha approvato il bilancio di previsione intal@8.12.2018 con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 29 del 28.12.2018.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

NULLA DA RILEVARE
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1.7  Parametri obiettivi per 'accertamento della cadizione di ente strutturale deficitario
ai sensi dell'art. 242 del TUEL

Indicare il numero dei parametri obiettivi di défacieta risultati positivi all'inizio del mandato:

P1

Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiarsadanzo,
personale e debito - su entrate correnti) maggletd8%

NO

P2

Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle detgaoprie
sulle previsioni definitive di parte corrente) miaalel
22%

NO

P3

Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contateime)
maggiore di 0

NO

P4

Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziaripgygiore
del 16%

NO

PS5

Indicatore 12.4 (Sostenibilitd disavanzo effettiesmte a
carico dell'esercizio) maggiore dell’1,20%

NO

P6

Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziatiaggiore
dell'1%

NO

P7

[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento
Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di
finanziamento)] maggiore dello 0,60%

NO

P8

Indicatore concernente I'effettiva capacita di ossione
(riferito al totale delle entrate) minore del 47%

NO

Gli enti locali che presentano almeno la meta éeametri deficitari (la condizione “SI”
identifica il parametro deficitario) sono struttimente deficitari ai sensi dell’articolo 242,
comma 1, Tue

Sulla base dei parametri suindicati I'ente é dasw@rarsi in
condizioni strutturalmente deficitarie

NO

Siscom S.P.A.
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PARTE II- POLITICA TRIBUTARIA DELL'ENTE

2.1 IMU

Indicare le tre principali aliquote (abitazione rmipale e relativa detrazione, altri immobili e
fabbricati rutali strumentali) alla data di insedento

Aliquote IMU 201¢

Abitazione principale 4.00
(categorie catastali A~ A8 — A9) ’
Detrazione abitazione principi 0,0(
Altri immobili 8,6(
Fabbricati rurali e strument 8,6(

2.2 Addizionale IRPEF

Indicare aliguota massima applicata, fascia di #see ed eventuale differenziazione:

Aliguote Addizionale IRPE 201¢
Aliquota massim 0,8C
fascia di esenziol N.P
eventuale differenziazio N.P.
2.3 TASI
Aliquota applicata
Tipo di immobile per I'anno 2019

(per mille’

Abitazione principale (nelle categorie catastall AA/8 e A/9) e relative pertinenzel,50

Altri fabbricati
(con esclusione dei fabbricati rurali ad uso sentale di cui all'articolo 13, comma 8 00
del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, comwecton modificazioni, dalla legge 2_24L !
dicembre 2011, n. 21.

Fabbricati rurali ad uso strumentale
di cui all'articolo 13, comma 8, del decreto-leggdicembre 2011, n. 201, convertital,00
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 201214

Aree fabbricabili cosi come definite e dichiaratéra IMU 1,00

24  TARES/TARI

Indicare le aliquote approvate dall’Ente
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2.5

Tariffa Tariffa
K f Kh C
UTENZE DOMESTICHE a Qu (p-fissa) Quv u {o:variab)
Utenza domestica (1 componente) 0,84 095102 0,79886| 0,70 192,17141| 0,24293| 32,67894
Utenza domestica (2 componenti) 0,98 0,95102 0,93200 1,40 192,17141 0,24293 | 65,35788
Utenza domestica (3 componenti) 1,08 0,95102 1,02710 1,80 192,17141 0,24293| 84,03156
Utenza domestica (4 componenti) 1,16 0,95102 1,10318| 2,20 192,17141 0,24293 | 102,70524
Utenza domestica (5 componenti) 1,24 0,95102 1,17926| 2,90 192,17141 0,24293 | 135,38418
Utenza domestica (6 componenti e oltre) 1,30| 0,95102 1,23633| 3,40 192,17141| 0,24293 | 158,72628
' Tariffa Tariffa
ATTIVITA’ PRODUTTIVE ke | aapt | (T | | e | TR
101-Musei, biblioteche, scuole, associazioni, luoghi di culto 0,32 0,44803 0,14337 | 2,60 0,15704 0,40830
102-Campegel, distributor carburanti 0,67 0,44803 0,30018| 5,51 0,15704 0,86529
103-5tabilimenti balneari 0,38 0,44803 0,17025| 3,11 0,15704 0,48839
104-Esposizioni, autosaloni 0,30| 0,44803 0,13441( 2,50] 0,15704 0,39260
105-Alberghi con ristorante 1,33 0,44803 0,59588| 8£,79| 015704 1,38038
106-Alberghi senza ristorante 0,80 0,44803 0,35842| K,55| 0,15704 1,02861
107-Case di cura e riposa 0,95| 0,44803 0,42563| 7,82 0,15704 1,22805
108-Uffici, agenzie, studi professionali 1,00 0,44803 044803 8,21 0,15704 1,28930
109-Banche ed istituti di credito 0,55 0,44803 0,24642 | 4,50 0,15704 0,70668
'110—Negozi ahblg_llarm?nto, calz_alureJ libreria, cartoleria, 0,87 0,44803 0,38979| 7,11 0,15704 1,11655
erramenta e altri beni durevoli
111-Edicola, farmacia, tabaccaio, plurilicenze 1,07 0,44803 0,47939| 8,80 015704 1,38195
112-Attivita artigianali tipo botteghe (falegname, idraulico,
fabbro, elettricista, parcucchiere) 0,72 0,44803 0,32258( 5,90 0,15704 0,92654
113-Carrozeeria, autofficing, elettrauto 0,92 0,44803 0,41219| 7,55 0,15704 1,18565
114-Attivita industriali con capannoni di produzione 0,43 0,44803 0,19265| 3,50 0,15704 0,54964
115-Attivitd artigianali di produzione beni specifici 0,55 0,44803 0,24642 | 4,50 0,15704 0,70668
116-Ristoranti, trattorie, osterie, pizzerie 5,50 0,44803 2,46417 | 39,67 0,15704 6,22978
117-Bar, caffé, pasticceria 3,64| 0,44803 1,63083 | 29,32 0,15704 4,68293
118- Hert lumi e f i
8 Sgpgrmerca?.ﬂ,pane e pasta, macelleria, salumi e formagegl, 1,76 D.44803 0,78853 | 14,43 015704 2.26609
gener alimentari
119-Plurilicenze alimentari efo miste 1,54 0,44803 0,68997 | 12,59 0,15704 197713
120-Ortofrutta, pescherie, fiori e piante 6,06 0,44803 2,71506 | 49,72 0,15704 7,80803
121-Discoteche, night club 1,04 0,44803 0,46595( 8,56 0,15704 1,34426
Prelievi sui rifiuti
Indicare il tasso di copertura e il costo pro-capit
Prelievi sui rifiut 201¢
Tipologia preliev: DIRETTO
Costo del servizio (piano € 50 600.04
finanziario T
Ruolo 201! €. 50.600,0
Tasso di copertu 100%
Abitanti al31/12/201: 415
Costo del servizio procap €.1225.
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8) RIEPILOGO DELLE TARIFFE
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2.6 Servizi a domanda individuale

NON PRESENTI

PARTE IlI-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENT E

3.1  Gli atti contabili
Al 31/12/2018 risultano emessi29 reversal.i mandati,

i mandati di pagamento risultano emessi in forzardvvedimenti esecutivi e sono regolarmente
estinti;

non si é fatto ricorso all’anticipazione di tesdaer

gli utilizzi, in termini di cassa, di entrate avespecifica destinazione per il finanziamento d2sp

correnti sono stati effettuati nel rispetto di gueaprevisto dall’articolo 195 del T.U.E.L. e al
31/12/2018 risultano totalmente / parzialmentetegjrati;

3.2 Il saldo di cassa
In Conto
RESIDUI | COMPETENZA Totale
Fondo di cassa all’ 01 gennaio 2018 189.043,16
Riscossioni 101.907,72 345.984,21 447.891,93
Pagamenti 157.599,51 244.485,93 402.085,44
SALDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2018 234.849,65
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzadd dicembre 2018 0,00
FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2018 234.849,65
3.3 [l risultato della gestione di competenza

Il risultato della gestione di competenza e deteatu dalla differenza fra entrate di competenza
accertate e spese di competenza impegnate e dtdlaiiza fra Fondo pluriennale vincolato iniziale

e Fondo pluriennale vincolato finale. Nella tabellze segue le entrate e le spese accertate ed
impegnate per competenza vengono suddivise, ngpeiente, in riscossioni e residui attivi (per
guelle non riscosse), ed in pagamenti e resid@ipigper quelle non pagate). Alla fine, per coegn
con il quadro generale riassuntivo di cui all'aliém 10 al conto consuntivo viene sommato I'avanzo

di amministrazione applicato nel periodo di rifegimo.
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Il risultato della gestione di competenza presentavanzo/disavanzo come risulta dai seguenti

elementi:
Riscossior (+) 345.984,2 @
Pagamen () 244.485,9 | ©
Differenza (=) 101.498,28 (c=a-b)
Residui attiv (+) 47.857,3| @
Residui passi' (-) 99.958,8! ©)
Differenza (=) 49.396,84| (=a+d-e)
F.P.V. Iniziale(FPV di Entrata) (+) 8.052,94| ©
F.P.V. Finalg(di cui FPV Spesa) (-) 60.363,74 ™
Differenza (=) -2.913,96| (=e+g)
Avanzo di amministrazione applicato (+) 83.351,00 O
Avanzo .dl competenza da quadro generale =) 80.437.04 (it
riassuntive
3.4 Il risultato di amministrazione
Descrizione 2016 2017 2018
Fondo cassa al 31 dicembre (+ 173.831,00 189.043,16 234.849,65
Totale Residui Attivi finali (+) 143.204,2[7 121.969,10 68.179,04
Totale Residui Passivi finali (-) 228.846,21 206.285,16 141.875,81
Fondo Pluriennale Vincolato pey 1.459,12 8.052.94 6.593.82
Spese Corrent-)
Fondo Pluriennale Vincolato pey
Spese 0,00 0,00 53.769,92
in Conto Capitale-)
Risultato di Amministrazione 86.729,94 96.674,16 100.789,14
al 31 dicembre
Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO
Descrizione 2016 2017 2018
Risultato di Amministrazione
al 31 dicembre (A) 86.729,94 96.674,16 100.789,14
Parte accantonata
Fondo crediti di dubbia
esigibilita 3.512,25 1.548,60 5.206,45
al 31 dicembr
Accantonamento residui perent
al 31 dicembre (solo per le 0,00 0,00 0,00
regioni
Fondo anticipazioni liquidita DL
35 del 2013 e successive 0,00 0,00 0,00
modifiche e rifinanziamer
Fondo perdite societa partecipaFe 0,00 0,00 0,00

Siscom S.P.A.
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Fondo contezioso 1.807,19 0,00 0,00
Altri accantonamenti 0,00 0,00 0,00
Totale parte accantonata (B) 5.319,44 1.548,60 5.206,45
Parte vincolata
V|_ncc_)I|_der|van_t| da leggi e dai 0.00 0.00 25.063.26
principi contabil
Vincoli derivanti da trasferiment 0,00 0,00 0,00
Vincoli Qerlvantl dalla 0.00 0.00 0.00
contrazione di mutt
Vln(l':O|I formalmente attribuiti 0.00 0.00 0.00
dall'ente
Altri vincoli 0,00 0,00 0,00
Totale parte vincolata (C) 0,00 0,00 25.063,26
Parte destinata agli 20.465,53 245,00 0,00
investimenti (D)

Totale parte d'Spon'b"%_(E_:S' 60.944,97 94.880,56 70.519,43

L’'avanzo d’amministrazione non vincolato dell’'ulimesercizio chiuso ammontante ad Euro

70.519,43 verra utilizzato secondo le seguentripéio

per finanziamento debiti fuori bilancio;

al riequilibrio della gestione corrente;

per accantonamenti per passivita potenzialiesati da contenzioso, derivati ecc.);

- al finanziamento di maggiori spese del titdle/b estinzione anticipata di prestiti.

Come stabilito dal comma 3 bis dell’art.187 del lTagsi come novellato dal D.L. 174/2012, 'avanzo
d’amministrazione non vincolato non potra esseitezzato nel caso in cui I'ente si trovi in una kel
situazioni previste dagli articoli 195 (utilizzo elntrate a destinazione specifica) e 222 (anticpaz

di tesoreria).

3.5

Utilizzo avanzo di amministrazione

2016

2017

2018

ammortamento

Reinvestimento quote accantonate per

Finanziamento debiti fuori bilancio

Salvaguardia equilibri di bilancio

Spese correnti non ripetitive

Spese correnti in sede di assestamento

Spese di investimento

€. 8.600,00

€. 13.788,40

€. 83.351,00
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Estinzione anticipata di prestiti

Totale €. 8.600,00 €. 13.788,40 €. 83.351,00

Siscom S.P.A. Pag. 21 di 39



Relazione di Inizio Mandato 2019

3.6  Verifica equilibri

COMPETENZA (ACCERTAMENTI E IMPEGNI

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO IMPUTATI)
2016 2017 2018
Fondo di cassa all'inizio dell'eserci 108.335,4 173.831,0 189.043,1
A) Fondo pluriennale vincolato per spese corresatiiito in entrat (+) 5.682,8l 1.459,1: 8.052,9-
AA) Recupercdisavanzo di amministrazione esercizio precet ) 0,0 0,0C 0,0C
B) Entrate Titoli 1.0(- 2.00- 3.0C ) 304.306,5 318.902,2 313.491,1
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0 0,0C 0,0C
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti direttamente destinat
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbé (+) 0,0 0,0C 0,0C
D)Spese Titolo 1.0- Spese correr ) 265.067,2 290.034,0 254.496,5
DD) Fondo pluriennale vincolato di pacorrente (di spes ) 1.459,1: 8.052,9: 6.593,8:
E) Spese Titolo 2.0- Altri trasferimenti in conto capits ) 0,0 0,0C 0,0C
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.iameui e prestiti
obbligazionai ) 9.306,6! 9.821,0° 10.363,9:
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0 0,0C 0,0C
di cui Fondo anticipazioni di liquidita (DL 38013 e successive modifiche
e rifinanziamenti’ 0,0C 0,0C 0,0C
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-DD-E-F) 34.156,3(Q 12.453,27 50.089,7(

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA

CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

SULL’'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

| PRINCIPI CONTABILI,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI

H) Utilizzo avanzo damministrazione per spese corr (+) 0,0 0,0C 0,0C
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0C 0,0C 0,0C
1) Entrate di parte capitale destinate a spesentiin base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi conta (+) 9.820,0! 0,0C 3.000,0t
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0 0,0C 0,0C
L) Entrate di parte corrente destinate a spesevestimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi talpili ) 0,0 0,0C 0,0C
M) Entrate da accensione di prestiti destinateiazsne anticipata dei
prestit +) 0,0C 0,0C 0,0C
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
0=G+H+|-L+M 43.976,39 12.453,27 53.089,70
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spes@wkstiment +) 8.600,01 13.788,41 83.351,0
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in cicapitale iscritto in entra (+) 6.048,5! 0,0C 0,0C
R) Entrate Titoli 4.0-5.0(-6.0C ) 49.058,6' 38.633,6. 43.942.8
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invessnti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti damministrazioni pubblict ) 0,0 0,0C 0,0C
1) Entrate di parte capitale destinate a spesentiin base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi conta ) 9.820,0! 0,0C 3.000,0t
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione credibreve termin ) 0,0 0,0C 0,0C
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti ddit-lungo termin ) 0,0 0,0C 0,0C
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate peuzione di attivita
finanziarie ) 0,0C 0,0C 0,0C
L) Entrate di parte corrente destinate a spesevestimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi tavili (+) 0,0 0,0C 0,0C
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M) Entrate da accensione di prestiti destinatetiaziene anticipata dei
prestit ) 0,0C 0,0C 0,0C
U) Spese Titol2.00- Spese in conto capit: ) 47.989,1 51.436,9 43.176,5
UU) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (desa ) 0,0 0,0C 53.769,9.
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attiviiadnziarie ) 0,0 0,0C 0,0C
E) Spese Titolo 2.0- Altri trasferimenti in conto capits (+) 0,0C 0,0C 0,0C
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-UU-V+E 5.898,02 985,12 27.347,34
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditirdivie termin (+) 0,0 0,0C 0,0C
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti ddit-lungo termin +) 0,0 0,0C 0,0C
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate pduzioni di attivita
finanziarie +) 0,0C 0,0C 0,0C
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti dvbrtermin ) 0,0 0,0C 0,0C
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione credimedic-lungo termin ) 0,0 0,0C 0,0C
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incrementdtivita finanziari (-) 0,0( 0,0C 0,0C

EQUILIBRIO FINALE W = O+Z+S1+S2+T
X1-X2-Y 49.874,41 13.438,39 80.437,04

Saldo corrente ai fini della copertura degli invesgmenti pluriennali:
Equilibrio di parte corrente (¢ 43.976,39 12.453,27 53.089,7(Q
Utilizzo risultato di amministrazione per il finaamento di spese correnti ( | (-) 0,0 0,0C 0,0C
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copesdunapegr () 0,0C 0,0C 0,0C
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti
plurien. 43.976,39 12.453,27 53.089,70

3.7 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del dncio dell’Ente
Percentuale di
incremento/
ENTRATE 2016 2017 2018 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo 1
Entrate correnti di natura tributaria, 246.043,42 274.934,13 262.144,82 6,54
contributiva e perequati
Tiolo2 20.884,05  14.434,42 14.632,48 - 29,93
Trasferimenti corren
Tiolo3 37.379,07  29.533,66 36.713,80 178
Entrate extratributar
Titolo 4 - 49.058,690  38.633,64 43.942,82 - 10,43
Entrate in conto capltc
Titolo 5
Entrate da riduzione di attivita finanzie 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione Prest
Titolo 7
Anticipazioni da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassie
Titolo 9 . e 35.184,00 38.416,33 36.407,65 3,48
Entrate per conto terzi e partite di ¢
TOTALE 388.549,23 395.952,18 393.841,57 1,36
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Percentuale di
incremento/
SPESE
2016 2017 2018 decremento
rispetto al
primo anno
Tiolol 265.067,27  290.034,05  254.496,59 ~ 3,99
Spese correnti
Titolo 2 . 47.989,16 51.436,92 43.176,56 - 10,03
Spese in conto capitale
Titolo 3 o 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento attivita finanziarie
Titolo4 9.306,65 9.821,07 10.363,93 11,36
Rimborso Prestiti
Titolo 5
Chiusura Anticipazioni ricevute da 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere/cassie
Titolo 7 o 35.184,00  38.416,33 36.407,65 3,48
Uscite per conto terzi e partite di giro
TOTALE 357.547,08 389.708,37 344.444,73 - 3,66
3.8 Gestione dei residui
Residui Totale
RESIDUI provenienti | i di
ATTIVI Iniziali Incassati Maggiori Minori Riaccertati Diportare dalla fine
gestione di .
gestlone
competenza
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
Entrate correnti di
natura tributaria, 57.096,77 48.066,67 741,01 0,00 57.837,78 9.771,11| 33.298,12 43.069,23
contributiva e
perequativ
Titolo 2
Trasferimenti 15.824,44 9.824,44 0,0p 490,11 15.333,73 5.509,29 4.909,78 10.419,07
correnti
Titolo 3
Entrate 8.299,98 3.835,44 0,00 0,00  8.299,98 4.464,54 6.146,15 10.610,69
extratributarie
Ef;i'gle titoll 81221,19|  61.726,55 741,01 490,71|  81.47149| 1074494 4435405  64.098,99
Titolo 4
Entrate in conto 38.649,84 38.659,84 10,00 0,00 38.659,84 0,00 0,00 0,00
capitale
Titolo 5
Entrate da riduzione 0,00 0,00 0,00 0,0( 0,00 0,00 0,00 0,00
di attivita finanziari
Titolo 6
Accensione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prestit
Titolo 7
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,0( 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto
tesoriere/cassie
Titolo 9
Entrate per conto di 2.098,07 1.521,33 0,00 0,00  2.098,07 576,74 3.503,31 4.080,05
terzi e partite di gir
Totale titoli
1+2+3+4+5+6+7+9 121.969,10|  101.907,72 751,01 490,71  122.229,40 20.321,68 47.857,36 68.179,04
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Residui
provenienti re-l;?(;ilie di
RESIDUI Iniziali Pagati Maggiori Minori Riaccertati Da ripare dalla fine
PASSIVI gestione di ;
competenza gestione
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
Spese correnti 145.516,99 103.885,18 0,00 6.768,64 138.748,35 34.863,17 89.766,83 124.630,00
Titolo 2
Spese in conto 52.202,96|  49.140,39 0,0p 0,d0  52.202,96 3.062,57 6.482,20 9.544,77
capitale
Titolo 3
Spese per
incremento attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Titolo 4 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso Prestiti
Titolo 5
Chiusura
Anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da istituto
tesoriere/cassie
Titolo 7
Uscite per conto di 8.565,21 4.573,94 0,00 0,00 8.565,21 3.991,27 3.709,77 7.701,04
terzi e partite di giro
Totale titoli 206.285,16 157.599,51 0,00 6.768,64 199.516,52 41.917,01 99.958,80 141.875,81
1+2+3+4+5+7
3.9  Analisi anzianita dei residui distinti per annodi provenienza
Totale
. residui
Residui attivi al 2015 e _ 2016 2017 2018 ultimo
31.12. Precedenti .
rendiconto
approvato
Titolo 1
Entrate correnti di natura 0,00 4.115,88 5.655,283 33.298,12 43.069,23
tributaria, contributiva e
perequativ
Titolo2 5.509,29 0,00 0,00 4.909,78 10.419,07
Trasferimenti correr
Titolo 3
. 0,00 1.369,02 3.095,5p 6.146,15 10.610,69
Entrate Extratributar
TOTALE 5.509,29 5.484,90 8.750,75 44.354,05 64.098,99
CONTO CAPITALE
Titolo 4 N 0,00 0,00 0,0d 0,00 0,00
Entrate in conto capite
Titolo 5
Entrate da riduzione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarit
Titolo 6
Accensione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prestit
Titolo 7
Entrate da servizi per contd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di terz
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9
Entrate per conto di terzi e 0,00 0,00 576,74 3.503,31 4.080,05
partite di girc
TOTALE
GENERALE 5.509,29 5.484,90 9.327,49 47.857,36 68.179,04
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Residui passivi al
31.12.

2015 e
precedenti

2016

2017

2018

Totale

residui

ultimo
rendiconto
approvato

Titolo 1

Spese Correr

8.111,12

8.146,40

18.605,65

89.766|83

124.630,00

Titolo 2
Spese in Conto Capit:

0,00

3.062,57

0,00

6.482,20

9.544,77

Titolo 3
Spese per incremento attivita
finanziarie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 4
Rimborso Presti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 5

Chiusura Anticipazioni
ricevute da istituto
tesoriere/cassie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALE

8.111,12

11.208,97

18.605,65

96.249,03

134.174,77

Titolo 7
Uscite per conto di terzi e
partite di girc

2.331,24

1.083,29

576,74

3.709,[r7

7.701,04

TOTALE
GENERALE

10.442,36

12.292,26

19.182,39

99.958,80

141.875,81

3.10 Rapporto tra competenza e residui

2016

2017

2018

Residui attivi Titolo | e Il

44.196,88

65.396,75

53.679,92

Accertamenti Correnti Titolo | e Il

283.422,49

304.467,79

298.858,62

Percentuale tra residui

attivi titoli 1 e 11l

e

totale

accertamenti entrate
correnti titoli | e Il

15,59

21,48

17,96

3.11

| debiti fuori bilancio

Non esistono debiti fuori bilancio ancora da ricecere.

3.12 Spese di personale

3.12.1 Andamento della spesa del personale

Anno 2016

Anno 2017

Anno 2018

296/2006)*

Importo limite di spesa
(art. 1, c. 562 della L.

70.411,66

70.411,66

70.411,66

Importo spesa di

personale calcolata ai
sensi dell'art. |, ¢. 562
della L. 296/2006

€.31.882,50

€. 26.198,67

€. 26.037,29
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Rispetto del
limite SI Sl Si
Spese Correnti 265.067,27 290.034,05 254.496,59
Incidenza delle spese di
personale sulle
spese correnti 12,03% 9,03% 10,23%
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.
3.12.2 Spesa del personale pro-capite
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Abitanti 410 413 413
Spesa pro-capite €.77,76 €. 63,44 €.63,04
3.12.3 Rapporto abitanti dipendenti
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Abitanti 410 413 413
Dipendenti 0,000 0,000 0,000

Viste, In materia di limiti di spesa di personaler gli enti con popolazione fino a 1000 abitantiskguenti
disposizioni:

l'art. 1 comma 562 Legge n. 296/2006 (legge finanai2007, come modificata prima dall’art. 3 comb24d
Legge n. 244/2007 e poi dall'art. 14 comma 10 D.L78/2010 convertito dalla Legge n. 122/2010)iktzle
che:"Per gli enti non sottoposti alle regole del patto stabilita interno, le spese di personale, aldordegli
oneri riflessi a carico delle amministrazioni e KI&BAP, con esclusione degli oneri relativi ai riowi
contrattuali, non devono superare il corrispondeaemontare dell'anno 2008. Gli enti di cui al priperiodo
possono procedere allassunzione di personale ingtel delle cessazioni di rapporti di lavoro a temp
indeterminato complessivamente intervenute nelgolete anno, ivi compreso il personale di cui ahow
558.";
e, tenuto conto che il Comune di Roddino aderiit¢rdone di Comuni “Colline di Langa e del Barolo”

lart. 14, comma 31 quinquies del D.L. 78/10 e smine introdotto dall'art. 1 comma 450 della Legge
190/14 il quale dispone che:
“Nell'ambito dei processi associativi di cui ai com®8 e seguenti, le spese di personale e le facolta

assunzionali sono considerate in maniera cumulatagfi enti coinvolti, garantendo forme di comperisame fra
gli stessi, fermi restando i vincoli previsti dallggenti disposizioni e I'invarianza della spesarggessivamente
consideratg;

Relativamente a tali disposizioni a decorrere dadtcizio finanziario 2015 I'Unione di Comuni “Cak
di Langa e del Barolo”; anche sulla base di proramenti della giurisprudenza contabile e in pattioe della
deliberazione della deliberazione n. 8/AUT/2011a8lezione Autonomie, ha provveduto a calcolapkse di
personale in forma aggregata

Da tali calcoli emerge il rispetto, sia singolarrgeche con il metodo del calcolo aggregato, deialirdi cui all’art.
1 comma 562 della Legge 296/2006.

3.12.4 Rapporti di lavoro flessibile

Nel corso del quinquennio, il Comune di Roddinaitikzzato le seguenti forme di lavoro flessibile:
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2014 2015 2016 2017 2018

Importo limite di
spesa per i
rapporti dilavoro| o 5 o-0 o) €.7.778,64 €.7.778,64 €.7.778,64 €.7.778,64
flessibile T
(triennio
2007/200¢
Importo spesa
per lavoro €.4.814,24 €.3.136,29 €.13.407,45 €.13.160,68 €.10.978,82
flessibile

Rispetto del S| Sl no no no
limite

Come evidenziato nel prospetto succitato il limdiespesa per lavoro flessibile del 2009 é stato
superato negli anni 2016 — 2017 e 2018 al fineadawgtire i servizi essenziali in assenza totalpedsonale
dipendente a tempo indeterminato come gia evidenalgpunto 1.3.

Si rileva inoltre che il limite di spesa non risuiuperato se calcolato in modo cumulato con I'beidi
Comuni “Colline di Langa e del Barolo” ed i Comwaterenti e che la spesa complessiva di persosailtari
ridotta come da prospetto di cui al punto 8.1.

3.12.5 Limiti assunzionali

Indicare se i limiti assunzionali siano stati rigpe dalle aziende speciali e dalle Istituzioni
NON ESISTE LA FATTISPECIE

3.12.6 Capacita assunzionali

Si evidenzia che il comune di Roddino non disparegacita assunzionale da utilizzare nel triennio
2020/2021/2022 non essendo previste cessazionemiopale nellanno 2019 e non essendone
previste nel 2020 e nel 2021 che tuttavia contiéwel indire procedure di mobilita volontaria per

assumere una unita di personale in sostituziondigehdente cessato per mobilita nel 2015;

Si richiama tuttavia I'art. 33 2° comma del D.L..30.2019 n. 34 il quale dispone:

A decorrere dalla data individuata dal decrettb cui al presente comma, anche per le finalita
di cui al comma 1, i comuni possono procederasslinzioni di personale a tempo indeterminato
in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni diersonale e fermo restando il rispetto
pluriennale dell'equilibrio di bilancio assemato dall'organo di revisione, sino ad una spesa
complessiva per tutto il personale dipendente, @ldd degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione, non superiore al valore sagldefinito come percentuale, differenziata per
fascia demografica((della media delle entrate correnti relativeagli ultimi tre rendiconti
approvati)) considerate al netto del fondo creddiubbia esigibilitd' stanziato in bilancio di
previsione. Con decreto del Ministro della putdlamministrazione, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze e il Ministro lilelerno, previa intesa in sede di Conferenzadta
citta' ed autonomie locali, entro sessanta giataila data di entrata in vigore del presente décre
sono individuate le fasce demografiche, i reiatvalori soglia prossimi al valore medio per
fascia demografica e le relative percentualissime annuali di incremento del personale in
servizio per i comuni che si collocano al di satel predetto valore soglia. | predetti parametri

possono essere aggiornati con le modalita’ datsecondo periodo ogni cinque anni. | comuni in
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cui il rapporto fra la spesa di personale, al lordegli oneri riflessi a carico dell'amminisgiane,

e ((la media delle predette entrate correnti releg agli ultimi tre rendiconti approvati)yisulta
superiore al valore soglia di cui al primo pesio adottano un percorso di graduale riduzdon
annuale del suddetto rapporto fino alseguimento nell'anno 2025 del predetto valore
soglia anche applicando un turn over inferiorel@0 per cento. A decorrere dal 2025 i comuni
che registrano un rapporto superiore al valoreghka applicano un turn over pari al 30 per cento
fino al conseguimento del predetto valore soglialimite al trattamento accessorio del perat:

di cui all'articolo 23, comma 2, dé(decreto legislativ®25 maggio 2017, n. 75,)) e' adeguato, in
aumento o in diminuzione, per garantire 'inarza del valore medio pro-capite, riferito
all'anno 2018, del fondo per la contrattaziondegrativa nonche' delle risorse per remumera
gli incarichi di posizione organizzativa, pendo a riferimento come base di calcolo |l
personale in servizio al 31 dicembre 2018.

3.13 Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la ciasiza del fondo delle risorse per la contrattazion
decentrata:

2015 2016 2017 2018
€.6.524,15 €.6.524,15 €.6.524,15 €.7.024,1

Fondo risorse
decentrat

UT

Si precisa che il fondo delle risorse per la cdtdrdone decentrata per gli anni dal 2015 al 20%tto
ricostruito con determinazione del ResponsabileSgelizio personale n. 13 del 12.11.2018 secondotqu
stabilito dal C.C.N.L. sottoscritto il 21.05.201iae di:

per la parte fissa

* Recuperare le somme di cui allart. 4 comma 2 C.IC.N.10.2001 relative al personale cessato con
decorrenza 01.06.2006 pari ad €. 1.364,22;

» Reinserire le somme di cui all’art. 15 comma 11.8tC.C.N.L. 01.04.1999 pari ad €. 153,48 giagmés
nei contratti integrativi decentrati fino al 2007nen riportati negli anni successivi per mero esror
materiale;

* Reinserire le somme di cui all'art. 4 comma 1 C.C.N6.10.2001 pari ad €. 495,40 gia presenti nei
contratti integrativi decentrati fino al 2007 e niguortati negli anni successivi per mero erroraarale;

* Reinserire le somme di cui all'art. 14 comma 4 @.C. 01.04.1999 pari ad €. 30,15 gia presenti nei
contratti integrativi decentrati fino al 2007 e nguortati negli anni successivi per mero erroréamale;

per la parte variabile:

* Reinserire le somme di cui all'art. 15 comma 2 §.C. 01.04.1999 pari ad €. 354,20 gia presenti nei
contratti integrativi decentrati fino al 2007 e niguortati negli anni successivi per mero erroraanale;
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3.14 Pareggio di bilancio

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettatodali di finanza pubblica ed in particolare
si riportano i seguenti saldi finali:

Obiettivo di saldo finale anno 2016 + € 51.000,0
Obiettivo di saldo finale anno 2017 + € 10.000,0
Obiettivo di saldo finale anno 2018 + € 88.000,0

L’Ente ha acquisito spazi nellambito dei pattiicali e nazionali negli anni 2017 e 2018.

Si precisa che l'articolo 1, commi 819,820 e 824adegge n. 145 /2018 (legge di bilancio
2019) , nel dare attuazione alle sentenze dellge@wstituzionale n. 247 del 2017 e n. 1010
del 2018, prevede che le regioni a statuto spedalprovince autonome e gli enti locad ,
partire_dal 2019 ( in attuazione dell’accordo sottoscritto in setieconferenza Stato —
Regioni il 15.10.2018) , utilizzano il risultato dmministrazione ed il fondo pluriennale
vincolato di entrata e di spesa nel rispetto dsbée disposizioni previste dal Decreto
legislativo n. 118/2011 e s.m.i.

Pertanto i richiamati enti si considerano in eduiti in presenza di un risultato di
competenza dell’esercizON negativo. Tale informazione € desunta, in ciasouro, dal
prospetto della verifica degli equilibri allegatd eendiconto di gestione, previsto
dall’'allegato 10 del citato D. Lgs n. 118/2011m@.s.

Cio ha portato al superamento delle norme sul gawedj bilancio di cui ai commi 465 e
seguenti dell’articolo 1 della legge n. 232 del @01
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PARTE IV-SITUAZIONE PATRIMONIALE DELL'ENTE

4.1 Lo stato patrimoniale
Nello stato patrimoniale sono rilevati gli elemedil’attivo e del passivo, nonché le variazioneé ch
gli elementi patrimoniali hanno subito per effatiela gestione.

| valori patrimoniali rilevati nell’'ultimo rendicdon approvato sono cosi riassunti:

Anno 2018
I'ultimo rendiconto approvato alla data delle edezi

Attivo Importo Passivo Importo
Crediti vs lo Stato ed Patrimonio netto
altre Amm. Pubblict 0,00 1.791.295,80
Immobilizzazioni
immateriali 174,30| Fondi per rischi ed oneri 5.206,46
Immobilizzazioni .
materiali 1.610.050,74 |rattamento di fine 0,00
rapporto
Immobilizzazioni
finanziarie 109.292,63
Rimanenze 0,00
Credit 68.273,04 Debiti 225.102,93
Attivita finanziarie non
immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 236.195,8
Ratei e risconti atti 0,0C | Ratei e riscontpassiv 2.381,41
Totale Attivo 2.023.986,59 Totale Passivo 2.023.986,59
Totale Conti d'Ordine 57.982,34
4.2 Il conto economico
| valori rilevati nell’'ultimo rendiconto approvagmno cosi riassunti:
Anno 2018
l'ultimo rendiconto approvato alla data delle edezi
Conto Economico Importo
A) Proventi della gestiol 313.490,9
B) Costi della gestior 293.709,6
C) Proventi e oneri finanzie -4.949 4
Proventi finanziai 0,17
Oneri Finanziar 4.949,6:
D) Rettifica di valori attivita finanziar 109.292.,6
E) Proventi ed oneri straordin -135.188,0
Proventi straordinar 95.259,8.
Oneri straordinar 230.447,8
I) Imposte 2.114,0:
RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO -13.177,63
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Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3@®8e12.2018 di oggetto: “Revisione ordinaria

by

delle partecipazioni societarie possedute (Art.d20D. Lgs. n. 175/2016)” é stata effettuata la
revisione ordinaria delle societa partecipate assdegli artt.4 e 20 del predetto D.lgs. n.175601

Inoltre con tale deliberazione si é preso attoudirqo segue:

della fusione per incorporazione delle societa SIRIl. e SIIAR s.r.l. in SISl s.r.l., la quale
proseguira, come societa in house providing, nelmgimento dei medesimi compiti gia
espletati dalle predette societa, con capitale igisdin misura proporzionale secondo la
popolazione residente al 31.12.2016;

dell'alienazione della propria quota di partecipaa all’Ente Turismo Langhe Monferrato
Roero s.c.a.r.l. allUnione di Comuni “Colline dahga e del Barolo”, tenuto conto che la
medesima svolge per conto dei Comuni associatinaibne “Turismo, Promozione e Servizi

Turistici.

Della comunicazione del recesso, con nota prd&6h9 del 12.11.2018 dalla Societa Tanaro

Servizi Acque.

Si precisa che con rogito notarile in data 06.0BR@ stata effettuata la fusione per
incorporazione delle societa SIPI s.r.l. e SIIARl.sin SISl s.r.l., la quale proseguira, come stii
in house providing, nello svolgimento dei medesaaimpiti gia espletati dalle predette societa,
pertanto ad oggi il Comune di Roddino detiene uasdegipazione in S.1.S.I. srl nella misura dello

0,277%.

A decorrere dal 30.06.2019 le societa partecipatgugsto Comune sono le seguenti:
SOCIETA’ QUOTA
1 Societa intercomunale Servizi ldrici s.r.l. quora’7%

2 |S.T.R. S.R.L. SOCIETA’ TRATTAMENTO RIFIUTI

Quotdel 0,22%

3 |Egea Ente Gestione Energia ed ambiente S.P.A.

ta@eb0,024%

4.4  Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359¢comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile

RAGIONE SOCIALE FUNZIONI ATTRIBUITE % DI
POSSESSQ

CO.AB.S.ER - Consorzip Assicura  obbligatoriamente 'organizzazione  della
Albese/Braidese smaltimento rifiutirealizzazione e gestione delle strutture di seovidella
C.F./p. iva: 9001140048 raccolta differenziata, di spazzamento stradalella raccoltal

S _ differenziata dei rifiuti, del conferimento agli pianti 1%
Sito istituzionalewww.coabser.it | tecnologici e alle discariche, nonché la rimozideerifiuti, ’
Consorzio Socio Assistenziale Gestione attivita socio-assistenziale nell’ambito  1,90%

C.F/P.IVA: 02797980048 dei comuni consorziati.
Sito istituzionale:
www.sesaler.it
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Relazione di Inizio Mandato 2019

5.1 Lo stato patrimoniale consolidato

5.2 Il conto economico consolidato

I Comune di Roddino, con propria deliberazion& mlel 16.04.2019 ha decisoalivalersi
della facolta di non approvare il Bilancio Consatigl esercizio 2018 concessa dal comma 831 della
Legge 145/2018 (Legge di Bilancio 2018) ai comwm popolazione inferiore a 5000 abitanti;

PARTE VI - SITUAZIONE DELL'INDEBITAMENTO DELL'ENTE

6.1 Indebitamento

6.1.1 Evoluzione indebitamento dell'Ente
Indicare le entrate derivanti da accensioni diffres

2016 2017 2018
Residuo debito finale €.103.412,11 €. 93.591,05 83€227,11
Popolazione residente 410 413 413
Rapporto tra residuo
debito e popolazione €. 252,22 €. 226,61 €. 201,52
residente

6.1.2 Rispetto del limite di indebitamento
Indicare la percentuale di indebitamento sulleagatcorrenti di ciascun anno, ai sensi dell'ard 20

del TUEL:
2016 2017 2018
Interessi passivi 6.006,91 5.492,49 4.949,63
Entrate correnti 304.306,54 318.902,21 313.491,10
% su entrate correnti
(art. 204 TUEL) 1,97 % 1,72 % 1,58 %
6.2  Ricostruzione dello stock di debito
Anno 2016 2017 2018
Residuo debito (- €.112.7178,7 €.103.412,11 €. 93.591,05
Nuovi prestiti (+
Prestiti rimborsati +) €. 9.306,6 €.9.821.0 €.10.363,9
Estinzioni anticipate-)
Altre variazioni +/- (da specificare)
Totale fine anno €.103.412,11 €. 93.591,05 €.83.227,11
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Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti edmborso degli stessi in conto capitale registran
la seguente evoluzione nel tempo:

Anno 2016 2017 2018

Oneri finanziar 6.006,9: 5.492 4! 4.949,6.

Quota capital 9.306,6! 9.821,0° 10.363,9:
Totale fine anno 15.313,56 15.313,56 15.313,56

6.3  Anticipazione di tesoreria (art. 222 TUEL)
NON SUSSISTE LA FATTISPECIE

6.4  Accesso al fondo straordinario di liquidita dda Cassa Depositi e Prestiti (art. 1, D.L. n.
35/2013, conv. In L. n. 64/2013)

NON SUSSISTE LA FATTISPECIE

6.5 Utilizzo di strumenti di finanza derivata in esere

NON SUSSISTE LA FATTISPECIE

6.5.1 Rilevazione flussi

NON SUSSISTE LA FATTISPECIE

6.6 | contratti di leasing

NON SUSSISTE LA FATTISPECIE

7.1 Incidenza percentuale delle spese di personaleme rilevate ai fini del rispetto dei criteri
di cui all'art. 1, comma 562, I. n. 296/2006

Rendiconto 2008 Rendiconto 2018
Spese Macroaggregato 101 €.74.199,21 €.25.711,09
Irap piano finanziario di IV livello U.1.02.01.000 €.4,229,79 €.1.762,02
Totale spese personale €. 78.429,00 €.27.473,12
- Componenti escluse €.8.017,34 €. 1.435,83
= Componenti assoggettate al limite di spesa
€.70.411,66 €.26.037,29
ENTRATE CORRENTI €. 256.942,84 €. 313.491,1(
PERCENTUALE DI INCIDENZA 27.40% 8.31%
7.2 Incidenza reale delle spese per mutui
QUOTA CAPITALE €.10.363,93
QUOTA INTERESSI €. 4.949,63
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TOTALE €.15.313,56
ENTRATE CORRENTI €. 313.491,10
PERCENTUALE DI INCIDENZA 4,88%
7.3  Incidenza delle spese correnti non comprimibili
OGGETTO SPESE ANNO 2018

TELEFONIA €.521,75
ENERGIA €. 15.471,64
ACQUA €. 265,80
RISCALDAMENTO €.6.519,04
SERVIZIO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI €. 32.502,30
ASSICURAZIONI €. 2.948,45
TOTALE €.58.229,00
ENTRATE CORRENT] 313.491,10
PERCENTUALE DI INCIDENZA 18,57%

7.4

Piano degli indicatori del rendiconto

Piano degli indicatori e dei risultati attesi didpicio degli enti locali e dei loro enti ed organis
strumentali (D.M. 22 dicembre 2015)

Codice | Descrizione ‘ Indicatore

1 Rigidita strutturale di bilancio

01.01 Incidenza spese rigide (ripiano disavanzrsqueale e debito) su entrate correnti ‘ 13,84

2 Entrate correnti

02.01 Incidenza degli accertamenti di parte coersntle previsioni iniziali di parte corrente 100,17

02.02 Incidenza degli accertamenti di parte coersntle previsioni definitive di parte corrente 96,44

02.03 Incidenza degli accertamenti delle entrad@npe sulle previsioni iniziali di parte corrente 66,37

02.04 Incidenza degli accertamenti delle entrab@npe sulle previsioni definitive di parte corrente 63,89

02.05 Incidenza degli incassi correnti sulle prievisiniziali di parte corrente 74,93

02.06 Incidenza degli incassi correnti sulle prievisdefinitive di parte corrente 81,43

02.07 Incidenza degli incassi delle entrate proguiee previsioni iniziali di parte corrente 49,23

02.08 Incidenza degli incassi delle entrate proguiée previsioni definitive di parte corrente 53,51

3 Anticipazioni dell'lstituto tesoriere

03.01 Utilizzo medio Anticipazioni di tesoreria 0,00

03.02 Anticipazione chiuse solo contabilmente 0,00

4 Spese di personale

04.01 Incidenza della spesa di personale sullaasp@sente 11,21

04.02 Incidenz_a del salario _accessorio ed incentivasfeetio al totale d_eIIa spesa di personalelndipadgb delle componenti 58.04
afferenti la contrattazione decentrata dell'ergpeito al totale dei redditi da lav: ’
Incidenza spesa personale flessibile rispettotalealella spesa di personale Indica come glisaddisfano le proprie

04.03 esigenze di risorse umane, mixando le varie altemaontrattuali piul rigide (personale dipendemteheno rigide 1,30
(forme di lavoro flessibile

04.04 Spesa di personale procapite(Indicatorewlliego dimensionale in valore assoluto) 68,01

5 Esternalizzazione dei servizi

05.01 Indicatore di esternalizzazione dei servizi 11,91

6 Interessi passivi

06.01 Incidenza degli interessi passivi sulle ¢atcarrenti 1,58

06.02 Incidenza degli interessi passivi sulle gaizioni sul totale della spesa per interessi passi 0,00
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06.03 Incidenza interessi di mora sul totale dgblesa per interessi passivi 0,00
7 Investimenti
07.01 Incidenza investimenti sul totale della sprseente e in conto capitale 14,50
07.02 Investimenti diretti procapite (in valore @la$o) 104,54
07.03 Contributi agli investimenti procapite (inw@ assoluto) 0,00
07.04 Investimenti complessivi procapite (in valassoluto) 104,54
07.05 Quota investimenti complessivi finanziati deharmio corrente 0,00
07.06 Quota investimenti complessivi finanziati silaldo positivo delle partite finanziarie 0,00
07.07 Quota investimenti complessivi finanziatidddito 0,00
8 Analisi dei residui
08.01 Incidenza nuovi residui passivi di parte eote su stock residui passivi correnti 72,03
08.02 Incidenza nuovi residui passivi in c/capitalestock residui passivi in conto capitale al Bechbre 67,91
08.03 I_ncide_nzg nuovi re_sidui passivi per incrementovaétifinanziarie su stock residui passivi per imsemto attivita 0.00
finanziarie al 31 dicemb ’
08.04 Incidenza nuovi residui attivi di parte cateesu stock residui attivi di parte corrente 69,20
08.05 Incidenza nuovi residui attivi in c/capitalestock residui attivi in c/capitale 0,00
08.06 Incidenza nuovi residui attivi per riduziatittivita finanziarie su stock residui attivi pegtuzione di attivita finanziarie 0,00
9 Smaltimento debiti non finanziari
09.01 Smaltimento debiti commerciali nati nell'esgo 73,68
09.02 Smaltimento debiti commerciali nati negliresz precedenti 79,01
09.03 Smaltimento debiti verso altre amministrazmrbbliche nati nell'esercizio 52,45
09.04 Smaltimento debiti verso altre amministrazmrbbliche nati negli esercizi precedenti 72,85
09.05 Indicatore annuale di tempestivita dei paguift cui al comma 1, dell’articolo 9, DPCM del 282ttembre 2014) -22,07
10 Debiti finanziari
10.01 Incidenza estinzioni anticipate debiti finanz 0,00
10.02 Incidenza estinzioni ordinarie debiti finazi 0,00
10.03 Sostenibilita debiti finanziari 4,88
10.04 Indebitamento procapite (in valore assoluto) 200,74
11 Composizione dell'avanzo di amministrazione
11.01 Incidenza quota libera di parte correntéawahzo 69,97
11.02 Incidenza quota libera in c/capitale nelfenma 0,00
11.03 Incidenza quota accantonata nell'avanzo 5,17
11.04 Incidenza quota vincolata nell'avanzo 24,87
12 Disavanzo di amministrazione
12.01 Quota disavanzo ripianato nell'esercizio 0,00
12.02 Incremento del disavanzo rispetto all'esergeecedente 0,00
12.03 Sostenibilita patrimoniale del disavanzo 0,00
12.04 Sostenibilita disavanzo effettivamente accaglell'esercizio 0,00
13 Debiti fuori bilancio
13.01 Denbiti riconosciuti e finanziati 0,00
13.02 Debiti in corso di riconoscimento 0,00
13.03 Debiti riconosciuti e in corso di finanziarteen 0,00
14 Fondo pluriennale vincolato
14.01 Utilizzo del FPV 100,00
15 Partite di giro e conto terzi
15.01 Incidenza partite di giro e conto terzi itrata 11,61
15.02 Incidenza partite di giro e conto terzi igites 14,31
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PARTE VIl — INCIDENZA MACROAGGREGATI

Titolo 1 — Spese Correnti 254.496,59

101 - Redditi da lavoro dipendente 26.285,18 10,33 %
102 - Imposte e tasse a carico dell'ente 2.004,50 0,79 %
103 - Acquisto di beni e servizi 114.782,68 45,10 %
104 - Trasferimenti correnti 103.466,15 40,66 %
105 - Trasferimenti di tributi (solo per le Regiohi) 0,00 0,00 %
106 - Fondi perequativi (solo per le Regidni) 0,00 0,00 %
107 - Interessi passivi 4.949,63 1,94 %
108 - Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00 %
109 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 %
110 - Altre spese correnti 3.008,45 1,18 %
Titolo 2 — Spese in Conto Capitale 43.176,56

201 - Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00 %
202 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terren 43.176,56 100,00 %
203 - Contributi agli investimenti 0,00 0,00 %
204 - Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 %
205 - Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 %
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PARTE IX — SITUAZIONE ATTUALE ESERCIZIO 2019

Stanziamento

ENTRATE Accertamenti
assestato

Titolo 1

Entrate correnti di natura tributaria, contributey@erequativ 258.772,78 256.394,49

Titolo 2

Trasferimenti correr 15.000,00 13.481,38

Titolo 3

Entrate extratributar 43.629,00 24.515,04

Titolo 4

Entrate in conto capitale 1.461.000,00 117.769,58

Titolo 5

Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00

Titolo 6

Accensione Prestiti 0,00 0,00

Titolo 7

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

Titolo 9

Entrate per conto di terzi e partite di giro 160.002,00 23.178,73

TOTALE 1.938.403,78 435.339,22

SPESE Stanziamento Impegni
assestato

Titolo 1

Spese correnti 313.055,60 246.488,70

Titolo 2

Spese in conto capitale 1.514.769,92 108.533,19

Titolo 3

Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00

Titolo 4

Rimborso prestiti 10.940,00 10.936,80

Titolo 5

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesogieassiere 0,00 0,00

Titolo 7

Uscite per conto di terzi e partite di giro 160.002,00 24.169,93

TOTALE 1.998.767,52 390.128,62

Prospetto di cassa
Fondo di Cassa al 01/ (+) 234.849,6 (@)
Riscossior (+) 283.647,1 (b)
Pagamen () 188.116,9 (©)
Fondo di Cassa Attuale (=) 330.379,89 (d=a+b-c)
di cui Cassa Vincola 0,0C
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PARTE X — CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Roddino
- La situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri

- NON Sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti.

Tale ¢ la relazione di inizio mandato predisposta dal responsabile del Servizio Finanziario ai
sensi dell’art. 4/bis del D. Lgs. 149/2011.

Roddino, li 31 luglio 2019

IL.SINDA/CO
Mareco AN ) IANO

Ay
/

s
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